
Комисията за номиниране и провеждане на конкурсна процедура за 
възлагане на управлението на „Център за психично здраве-Велико Търново” 
ЕООД, след проведено заседание на 13.01.2023 г. за проверка по документи, 
изготви списък на допуснатите до следващия етап кандидати, както следва:  

- Д-р Мариана ……………. Петрова-Андреева, с документи, заведени 
с вх. № 1 на 05.01.2023 г., в 11:03 часа, се допуска до следващия етап на конкурса 
за възлагане на управлението на „Център за психично здраве-Велико Търново” 
ЕООД; 

- Д-р Калин …………….. Гроздев, с документи, заведени с вх. № 2 на 
09.01.2023 г., в 10:12 часа, се допуска до следващия етап на конкурса за възлагане 
на управлението на „Център за психично здраве-Велико Търново” ЕООД. 

 
Допуснатите до участие във втория етап на конкурса кандидати, следва да 

представят до 16.00 часа на 30.01.2023 г. в деловодството на Великотърновски 
общински съвет концепция за развитие на „Център за психично здраве-Велико 
Търново” ЕООД. 

Документите изпратени чрез Български пощи или други изпълнители на 
куриерски услуги, трябва да са получени в деловодството до определения краен 
срок. 

Концепцията /програмата/ се представя в запечатан непрозрачен плик, 
надписан с името на кандидата и конкурса за възлагане на управлението, за който 
кандидатства. Концепцията /програмата/ следва да бъде разработена с точно и ясно 
формулирани приоритети за управлението на търговското дружество (публичното 
предприятие), както и конкретните мерки и действия, с реализацията на които ще 
бъдат постигнати заложените цели. Концепцията /програмата/ следва да бъде 
разработена с дългосрочна визия за развитие на публичното предприятие и с 5 (пет) 
годишен хоризонт на управление (в обем до 15 страници), като следва да покаже 
умението на кандидата точно и ясно да анализира пазарното позициониране на 
публичното предприятие, да дефинира силните и слабите страни, възможностите и 
заплахите пред публичното предприятие, да предлага стратегия за бъдещо развитие 
на публичното предприятие, да структурира средносрочните финансови и 
нефинансови цели пред публичното предприятие, както и да прогнозира 
очакваните резултати от дейността на дружеството. 

Председател: /п/ 
Росен Иванов 

 


