ОТЧЕТ

за работата на Общинската комисия за обществен ред и сигурност

Уважаеми дами и господа общински съветници, предлагам на Вашето внимание отчет за дейността на Общинската комисия за обществен ред и сигурност, съгласно приетия План-график за работа през 2004 г.

На 29. 09.2004 г. се проведе работно заседание на комисията относно изпълнението на заложените в РАБОТНИТЕ КАРТИ мероприятия по реализацията на стратегията “За работата на Полицията в близост до Обществото“ и решаване на текущи проблеми възникнали по тях.

Като в началото на заседанието полк. Дойнов запозна комисията с оперативната обстановка на територията на РПУ гр. В. Търново.

За изминалите девет месеца на 2004 година оперативната обстановка на територията на РПУ гр. В. Търново е относително спокойна. За периода общия брой на регистрирания заявителски материал е 837 /при 947 за същия период на 2003г./, останали са за работа 754 броя ЗМ /при 822 за 2003 г./, разкрити са извършителите на 436 броя престъпления, което е 57,82 % разкриваемост /при 443 броя за 2003 г., което е било 53,89 % разкриваемост/. От изложените данни е видно намаление на извършените криминални престъпления с Ю110 броя, приблизително запазване на общия брой разкрити криминални престъпления, и увеличаване с близо четири процента тяхната разкриваемост. От регистрираните криминални престъпления най-голям е броят на кражбите на имущество – 458 броя, от тях са разкрити 229 броя; грабежите са 37 броя, от тях са разкрити 23 броя. Сравнително малък е делът на регистрираните тежки престъпления срещу личността. Задачата, която стои пред служителите на РПУ, до края на 2004 година е това статукво да се запази. Изключително динамична се оказа обстановката на територията на РПУ гр.В.Търново по отношение охраната на обществения ред и безопастността на движението на непрекъснато провеждащите се масови мероприятия. За периода са охранявани общо 160 броя масови мероприятия, със силите на 1412 полицейски служители. Служителите на РПУ са изпълнили общо 6999 преписки. Съставени са 2230 акта за установени административни нарушения, от които 402 броя са по Наредбите на ОБЩИНА В. ТЪРНОВО.

Проведени са общо 178 броя специализирани полицейски операции, със силите на 2458 полицейски служители. Същите бяха посветени на установяване извършители на криминални престъпления; на проверки на питейни и увеселителни заведения, относно присъствието на малолетни и непълнолетни лица в тях без придружител; за опазване на селскостопанска продукция и животни от кражби; по спазване изискванията на ЗДП в малките населени места и други. Освен това са извършени 357 броя охранителни обследвания на обекти, и за констатирани пропуски и слабости са изготвени и изпратени общо 239 броя сигнални писма. Гореизложените цифри показват една напрегната и отговорна ежедневна дейност на служителите на РПУ, чиято основна цел е осигуряване обществения ред и спокойствието на гражданите на ОБЩИНА ВЕЛИКО ТЪРНОВО.

По РАБОТНА КАРТА № 1:

Засилване на полицейското присъствие в населените места на Общината. Подобряване дейността на РИ, МРИ, Автопатрули и пешите наряди от  патрулно-постовата дейност.

По точка 1 – Изпълнява се. На тримесечие се подготвя и представя от Началник РПУ Информация за състоянието на оперативната обстановка на територията на РПУ гр. В. ТЪРНОВО, която се обсъжда на заседание на Общинската комисия за обществен ред и сигурност. 

По точка 2 - Изпълнено. На представителите на местната власт е предоставен Графика за приемното време на РИ и МРИ в населените места на ОБЩИНА ВЕЛИКО ТЪРНОВО.

По точка 3 - Изпълнява се. 

По точка 4 - Не е изпълнено. Основна причина за това е, че на организираните срещи на РИ и МРИ с обществеността се отзовават много малко граждани и не се правят конкретни предложения за подобряване на полицейската дейност.

По точка 5 - Изпълнява се. Периодично Началник РПУ гр. В. ТЪРНОВО провежда срещи с кметовете и кметските наместници по населените места на Общината за обсъждане и решаване на актуалните проблеми към момента.

По точка 6 - В процес на подготовка е изготвянето на диплянка за местонахождението на Приемните на РИ и МРИ, приемното им време. Необходимо е съдействието на членовете на Общ.комисия за ОРС за нейното отпечатване.

По точка 7 - Изпълнява се. Ежеседмично се  изготвя и изпълнява План за провеждане на полицейска операция на територията на някой от двата ПУ или в района на с.БАЛВАН. 

По точка 8 - Изпълнява се. Ежедневно се оформят три- четири пеши патрулни двойки, които обхождат централната градска част, Самоводската чаршия, района на крепоста “ЦАРЕВЕЦ” и др., за установяване на лица с джебчийски наклонности, както и за спазване  на Наредбите на ОБЩИНА В. ТЪРНОВО.

По точка 9 - Изпълнява се.

По точка 10 – Изпълнява се. 

По точка 11 - Изпълнява се. 

По точка 12 – Изпълнява се. Осигурена е допълнителна бройка и служител за длъжността МРИ в ПУ с.РЕСЕН. Предстои осигуряването на такава за района на запад от гр.В. ТЪРНОВО /района на с. БАЛВАН/.

По точка 13 - Изпълнява се. Периодично се подготвят и изпълняват СПО в населените места на Общината.

По РАБОТНА КАРТА № 2:

Взаимодействие между РПУ гр. В. Търново и частните охранителни фирми за недопускане, пресичане и разкриване на криминални престъпления на територията на ОБЩИНА В.ТЪРНОВО.

По точка 1 - Не е поискано съдействие. 

По точка 2 - Изпълнява се. 

По точка 3 – Не е поискано съдействие.

По точка 4 - Изпълнява се. 

По точка 5 – Изпълнява се .Дежурните при ОДЧ на РПУ своевременно оказват съдействие на всеки подаден сигнал от дежурните диспечери на ЧОФ за  извършено или извършващо се криминално престъпление. 

По точка 6 – Изпълнява се. Ежемесечно РИ и МРИ извършват проверка на обекти  и фирми, поети за охрана по реда на ЗЧОД, като констатираното отразяват в справки  до Началник РПУ.

По точка 7 – Изпълнява се. При констатирани пропуски и слабости РИ и МРИ изпращат сигнални писма до Ръководствата на ЧОФ за тяхното отстраняване.

По точка 8 - Изпълнява се. В момента се подготвя среща на автопатрулните екипи на РПУ с тези на ЧОФ за опознаване и координиране на съвместната им дейност. 

По РАБОТНА КАРТА № 3:

Взаимодействие между РПУ, Бюро по труда и общинската администрация при реализация на Програмата за трудова заетост на безработни лица при опазване на “Реколта – 2004” от кражби и унищожаване, както и недопускане кражби на животни от частни домове.

По точка 1 - Изпълнено. 

По точка 2 - Изпълнено. 

По точка 3 - Изпълнено. 

По точка 4 - Изпълнено. 

По точка 5 - Изпълнява се. 

По точка 6  - Изпълнява се. 

По точка 7 – Изпълнено. 

По точка 8 – Изпълнено. 

По точка 9 – Изпълнява се. 

По точка 10 – Изпълнява се. 

По точка 11 – Изпълнява се. 

По точка 12 – В РПУ няма постъпила информация за наетите площи за охрана от ЧОФ на територията на Община В.Търново.

По РАБОТНА КАРТА №4:

Взаимодействие между РПУ, Център “Отворена врата” и Дирекция “Социално подпомагане“ – Отдел “Закрила на детето“ за своевременно отреагиране на установени случаи на домашно насилие и нарушени права на детето.

По точка 1 – Не е изпълнено.

По точка 2 - Изпълнява се.

По точка 3 - Не е изпълнено. Същата е в процес на подготовка. 

По точка 4 - Изпълнява се.

По точка 5 - Изпълнява се.

По точка 6 - Изпълнява се. 

По точка 7 - Изпълнява се. 

По точка 8 - Изпълнява се. 

По РАБОТНА КАРТА № 5: 

Взаимодействие на РПУ, ръководствата на учебните заведения, Община В. Търново и ЧОФ за подобряване охраната, пропускателния режим и физическата защита на учебните и детските заведения. Контрол върху присъствието на малолетни и непълнолетни лица в питейни и увеселителни заведения.

По точка 1 - Изпълнено.

По точка 2 - Изпълнено. 

По точка 3 - Изпълнява се. 

По точка 4 - Изпълнява се. 

По точка 5 - Не е изпълнено. До момента няма изготвени оферти от ЧОФ за условията, при които ще осъществят охрана на учебните и детски заведения.

По точка 6 - Не е оказвано съдействие .

По точка 7 – Не е изпълнено, защото през летните месеци детските дискотеки на територията на гр. В. Търново не функционираха.

По точка 8 - Изпълнява се. 

По точка 9 - Изпълнява се. 

По точка 10 – До момента не са изготвяни Предложения до Кмета на ОБЩИНА В.Търново за промяна статута и работното време  на питейни и увеселителни заведения .

По точка 11 – Изпълнява се. 

По точка 12 - Изпълнява се. 

По точка 13 - Изпълнено.

По РАБОТНА КАРТА № 6:

Взаимодействие между РПУ, Психодиспансер гр. В. Търново и Клуб “Отворено общество” за противодействие разпространението и употребата на наркотични вещества на територията на Община В.Търново. Работа по ресоциализацията на лица, освободили се от наркотична зависимост.

По точка 1 - Изпълнява се. 

По точка 2 - Изпълнява се. Ежемесечно се подготвят и изпълняват полицейски проверки на обществени места по тематиката.

По точка 3 - До момента не е изпълнено. 

По точка 4 - Същата е в процес на подготовка. 

По точка 5 - Няма информация. 

По точка 6 - Няма информация. 

По точка 7 – Изпълнено. 

По точка 8 – Не е осъществявано взаимодействие.

По точка 9 – Няма информация за такива лица.

По РАБОТНА КАРТА № 7:

Взаимодействие между РПУ, общинската администрация, фирма “Паркинги и гаражи“ ЕООД и Сектор “ПП - КАТ” при РДВР гр. В. Търново за подобряване на пътно-транспортната схема на Община В. Търново, както и за ефективен и постоянен контрол над участниците в движението.

По точка 1 - Изпълнено. 

По точка 2 - Изпълнява се. 

По точка 3 - В района на ОУ “Патриарх ЕВТИМИЙ” беше изградена изпъкнала неравност на пътното платно, с което се ограничи скоростта на движение на МПС в двете посоки.

По точка 4 - Не е изпълнено. 

По точка 5 - Изпълнява се. 

По точка 6 - Изпълнява се. 

По точка 7 - Изпълнява се. 

По точка 8 - Изпълнява се. 

По точка 9 - Изпълнява се. 

По точка 10 - Изпълнява се. 

По точка 11 - Изпълнява се. 

По точка 12 - Няма информация. 

По точка 13 - Проекта на “Наредбата за паркиране на територията на гр. В. Търново“ ще бъде обсъден на заседание на Общинската комисия за ОРС през м. декември 2004 година. 

След приключване на работното заседание комисията прие следните решения:

1. През м. ноември 2004 г. на заседание на комисията да бъде обсъден Проекта за нова “Наредба №1 за обществения ред на територията на Община В. Търново“.

2. Да се проведе работна среща с ръководството на детски селища “Киндердорф” за гр. В. Търново относно поведението на техни възпитаници на обществени места.

ПРЕДСЕДАТЕЛ

ОБЩИНСКА КОМИСИЯ ЗА

ОБЩЕСТВЕН РЕД И СИГУРНОСТ:

/инж. НИКОЛАЙ ТАЧЕВ/

